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会  議  名 第２回港区南青山病後児保育室業務委託事業候補者選考委員会 

開 催 日 時      令和３年 10 月 25 日（月）18 時 30 分から 20 時 00 分まで 

開 催 場 所      リモート開催（内部職員は子ども家庭支援部会議室） 

出 席 者 

出席者 ５名 

岡田委員、中島委員、田中委員、豊浦委員、木下委員 

欠席者 なし 

事 務 局      
子ども家庭支援部保育課保育支援係長 川口 

子ども家庭支援部保育課保育支援係  浅野 

会 議 次 第      

１ 開会  

２ 第一次審査結果について 

３ 第二次審査について 

４ 閉会 

配 付 資 料      

（席上配布資料） 

議事次第 

資料１ 港区南青山病後児保育室業務委託事業候補者選考一次審査集計結果 

資料２ 第二次審査採点基準表（案） 

資料３ 第３回選考委員会スケジュール（案） 

資料４ 二次審査留意事項（案） 

資料５ 港区南青山病後児保育室業務委託事業候補者募集要項 

別紙１  仕様書 

別紙２  港区病後児保育実施要綱 

別紙３  東京都病児保育事業実施要綱 

別紙４  港区南青山病後児保育室業務委託事業候補者選考基準 

別紙５  第一次審査評価指針 

【会議録】 
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 会議の結果及び主要な発言 

（発言者） 

 

 

 

委員長 

A 委員 
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B 委員 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

B 委員 

 

１ 開会 

 

２ 第一次審査結果について 

審査に当たり、評価ポイントなど、各委員から講評をお願い致します。 

虐待が疑われる児童の対応について、マニュアルの内容が書かれていませんでし

た。苦情解決やサービスの質の向上について、対応方法が具体的に書かれていない

と思います。非常勤職員の雇用は予定されておらず、常勤職員の欠勤等があった場

合に、対応できるのかどうか不安があります。 

マニュアルについては高く評価しました。個人情報保護についても、業者が内容の

遵守をすれば、個人情報が守られて安全に業務が遂行できると判断しました。 

採点基準表７番「虐待が疑われる児童の対応」について、速やかに通報する体制を

資料の中に記載いただきたかったです。採点基準表 15 番「職員の育成」について

は大変充実しています。全体的に業務従事者の経歴等を見ても安定した運営は任

せられるので、概ね今回の事業者に任せられると資料の上では思いました。 

全体的に基本的な考え方と体制等は取れていると評価しました。ただ主体的、積極

的な部分が少し弱いと感じます。職員育成の部分は、研修は積極的に参加させる姿

勢で、育成の部分も丁寧に書いているので４点と評価します。それから運営体制に

ついて、緊急時に駆けつける体制が本当にとれているのか不安があり、３点にしま

した。基本的なラインは押さえているので全体的に３点の評価をしました。 

障害については少し具体的に欠けると思いました。また、サービスの質の向上は少

し分かりづらいです。施設長候補者については保育士と看護師共に経験豊かで良

いと思いますが、非常勤職員を置かなくて良いのかと思いました。それから本社と

の連携について、30 分以内に駆けつけることが本当にできるのかどうか、次回の

プレゼンテーションで質問したいと思います。研修についてはヒューマンスキル

やテクニカルスキル共に充実していると思います。安全対策については具体的に

示されており、充実した管理をしているためこの業者の長所であると思いました。

分かりづらい部分は３点としており、プレゼンテーションで聞きたいと思います。

それでは各委員からの講評を踏まえて自身の採点を振り返る時間を設けます。採

点を変更する場合は挙手をお願いします。 

（委員一同、点数の変更なし） 

事務局より再集計の結果をお願いします。 

（事務局による集計結果の発表） 

一次審査の評価点数は決定でよろしいですか。 

（委員一同、異議なし） 

第二次審査に進むのは A社と決定します。 

 

３ 第二次審査について 

（事務局から資料２、資料３、資料４及び別紙４について説明） 

プレゼンテーションを行う人は施設長候補者で限定していますか。 
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事務局 

B 委員 

 

事務局 

 

B 委員 

C 委員 

 

B 委員 

 

 

D 委員 

A 委員 

 

B 委員 

 

 

 

 

 

委員長 

限定していません。 

出席者について施設長候補者は必須ですが、看護師又は保育士はよろしいです

か。 

特に決めていません。事業責任者と現場責任者を想定しており、残り１名は担当

者になると考えています。 

特に限定しないということですね。他に委員から確認事項等ありますか。 

プレゼンテーションの質問について、限られた時間内で円滑に行うために、分野毎

に委員間での調整を行いますか。 

D 委員から医学的観点、A委員と私から保育的観点、C委員と E委員は経営的観点

や行政的観点から質問を行い、補足があれば分野にこだわらずに行いましょう

か。D委員よろしいですか。 

お願いします。 

抱負等をお伺いすることにより、施設長候補者が積極的に話すことができる質問

を委員から一つ用意した方が良いと思います。 

今回はプレゼンターを限定していないため、実際に現場で働く施設長候補者に対

して質問をする等の柔軟性が必要だと思います。今後の抱負や課題等については

私が施設長候補者に質問します。もちろんそれ以外に施設長候補者に直接聞きた

いことがあれば、各委員でお伺いしてください。 

 

４ 閉会 

（事務局から今後のスケジュールについて説明） 

（閉会の挨拶） 

 


