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１　基本事項の評価（事務局採点）

１
専門技術力
（事業者の実績）

・事業者が過去に行った「他分野とアート
の掛け合わせ事業」
（事務局が客観的視点により採点） 10 4 4 4 4 4 20 10 10 10 10 10 50 10 10 10 10 10 50 10 10 10 10 10 50

２
専門技術力
（責任者及び担当者
の実績）

・事業者が行った「他分野とアートの掛け
合わせ事業」の他に、責任者及び担当者が
過去に行った「他分野とアートの掛け合わ
せ事業」
（事務局が客観的視点により採点）

10 10 10 10 10 10 50 10 10 10 10 10 50 10 10 10 10 10 50 10 10 10 10 10 50

３
専任性
（手持ち業務量）

・責任者及び担当者が他の業務（案件）を
担当せず、本件について専任となっている
か。
（事務局が客観的視点により採点）

10 2 2 2 2 2 10 6 6 6 6 6 30 4 4 4 4 4 20 2 2 2 2 2 10

30 16 16 16 16 16 80 26 26 26 26 26 130 24 24 24 24 24 120 22 22 22 22 22 110

満点 150 満点 150 満点 150 満点 150

平均 16.0 平均 26.0 平均 24.0 平均 22.0

２　企画提案の評価
（１）実現性について

ア
人員体制、組織体制

【様式6-1】
・業務履行が可能な人員体制、組織体制等
の環境が整えられているか。 20 12 12 12 12 8 56 12 16 16 12 12 68 16 12 16 16 16 76 12 16 16 12 16 72

イ
スケジュール・進捗

管理の的確性
【様式6-2】

・期間内に必要な業務遂行が十分に見込め
るスケジュールか。
・定期的な報告や進捗確認の場が設けられ
ているか。
・各事業の情報が迅速かつ正確に共有され
るための仕組みが整備されているか。

20 12 12 16 12 12 64 12 16 16 16 16 76 16 12 16 12 16 72 12 12 12 12 12 60

（２）基本姿勢について

ア
業務趣旨の理解

【様式7】
・業務を遂行する上で、その目的や意義を
十分に理解しているか。 20 12 12 16 16 12 68 16 12 20 16 12 76 16 12 20 16 16 80 12 12 12 12 12 60

（３）提案内容について

ア
区民及び職員の意識

醸成
【様式８-１】

・アートが様々な区政課題の解決に寄与
し、施策の効果を高める可能性があること
を広く浸透させるためのプロセスが明確
で、効果的な工夫がされているか。

25 15 15 15 20 15 80 15 15 20 15 15 80 20 20 20 20 20 100 15 20 20 15 15 85

イ

区政課題とアート活
用事業実施候補者の

選定及び調整
【様式８-２】

・事業者が持つ資源や経験が、区政課題と
アート活用事業実施候補者の選定及び調整
において有効的に働くか。
・アート活用事業実施候補者へのアプロー
チ方法（連携の取り方、協力関係の構築な
ど）が具体的かつ実行可能であるか。

25 10 15 15 10 10 60 15 20 20 15 15 85 20 20 25 20 15 100 15 20 25 15 20 95

ウ
事業者が提案するモ

デル事業
【様式８-３】

・事業者が、経験やノウハウを生かし、区
政課題に対し提案したモデル事業が、現実
的であり、実行可能な計画がされている
か。
・提案事業の効果や持続性が明確にされて
いるか。

25 10 15 20 15 15 75 15 20 25 15 20 95 20 15 25 20 20 100 10 20 20 15 15 80

エ

文化芸術活動団体等
との連携及び区民理

解の促進
【様式８-４】

・区の文化資源を活用し、文化芸術活動団
体等との効果的な連携方法を提案している
か。
・区民理解を促進するための啓発活動や参
加型の取組など、効果的な工夫がされてい
るか。

25 15 15 15 15 10 70 15 20 20 20 15 90 20 20 20 20 20 100 15 15 20 15 15 80

160 86 96 109 100 82 473 100 119 137 109 105 570 128 111 142 124 123 628 91 115 125 96 105 532

満点 800 満点 800 満点 800 満点 800

平均 94.6 平均 114.0 平均 125.6 平均 106.4

３　見積額の評価（事務局採点）

1 見積価額
・参考事業規模に対する見積額により採点
（事務局が客観的視点により採点） 50 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 6 6 6 6 6 30 4 4 4 4 4 20

10 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 6 6 6 6 6 30 4 4 4 4 4 20

満点 50 満点 50 満点 50 満点 50

平均 4.0 平均 4.0 平均 6.0 平均 4.0

200 106 116 129 120 102 573 130 149 167 139 135 720 158 141 172 154 153 778 117 141 151 122 131 662

満点 1000 満点 1000 満点 1000 満点 1000

平均 114.6 平均 144.0 平均 155.6 平均 132.4

200

加点項目

区内事業者の場合に、事務局採点項目の配
点（満点）の合計５％を加点

事務局採
点配点
の5%

港区ワーク・ライフ・バランス推進企業認
定、厚生労働省次世代育成支援対策推進法
（平成１５年法律第１２０号）第１３条の
認定又は女性の職業生活における活躍の推
進に関する法律（平成２７年法律第６４
号）第９条若しくは第１２条の認定を受け
ている事業者に、事務局採点項目の配点
（満点）の合計５％を加点
複数の認定を得ている場合はいずれかにつ
いて加点

事務局採
点配点
の5%

障害者の雇用の促進等に関する法律第４３
条に規定する法定雇用障害者数以上の障害
者雇用がある事業者に、事務局採点項目の
配点（満点）の合計５％を加点

事務局採
点配点
の5%

ISO14001の認証等に参加している又は
MINATO再エネ100電力利用事業者認定を受け
ている事業者に、事務局採点項目の配点
（満点）の合計５％を加点
複数の認定を得ている場合はいずれかにつ
いて加点

事務局採
点配点
の5%

区と災害時における協定の締結がある場合
又は区と災害時における協定の締結がある
団体の構成員である場合、事務局採点項目
の配点（満点）の合計５％を加点

事務局採
点配点
の5%

778

事業者D

各選考委員評価×係数＝記入数値

該当する 10

該当する 10

該当しない 0

該当する 10

該当しない 0

692

該当しない 0

740

事業者C(㈱文化科学研究所)

各選考委員評価×係数＝記入数値

該当しない 0

該当しない 0

該当しない 0

該当しない 0

該当しない 0

該当しない 0

該当する 10

該当しない 0

事業者B

各選考委員評価×係数＝記入数値

該当する 10

583

合計（小計①+②+③）

該当しない 0

該当しない 0

該当しない 0

0該当しない

一次審査合計（加点項目含む）

区内事業者優遇

環境配慮に対する評価

ワーク・ライフ・バラン
ス推進の評価

障害者雇用の評価

災害協定活動の評価

該当する 10

一次審査 小計③

MINATO×アート事業運営支援業務委託事業候補者選考　【一次審査結果】

事業者A
配点項番・項目 評価の視点

一次審査 小計①

一次審査 小計②

事務局採点配点

各選考委員評価×係数＝記入数値


