
（様式１１）　　　　　　　　　　　　　　　　　法人等の名称：　　　　　　　　　　　　　　　

	【人員体制及び人材の確保・育成】
BIZ UD明朝11ポイント以上・A4片面1枚以内

	ア　必要な人材をどのように確保するか、外国籍の職員の採用を含め示してください。また、急な欠員等が生じたときの法人としてのバックアップ体制を示してください。
イ　本施設を運営するに当たり、人材の育成に関する取組、継続的な勤務を可能にするための取組について示してください。

	



