
　集計結果表　【港区放課ＧＯ→クラブしろかねのおか】

様式 配点 委員Ⅰ 委員Ⅱ 委員Ⅲ 委員Ⅳ 委員Ⅴ 委員Ⅵ 委員Ⅰ 委員Ⅱ 委員Ⅲ 委員Ⅳ 委員Ⅴ 委員Ⅵ 委員Ⅰ 委員Ⅱ 委員Ⅲ 委員Ⅳ 委員Ⅴ 委員Ⅵ

１  類似事業の受託実績
【５点】※事務局採点

 他施設での同種・類似事業の運営実績等が十分であるか。 様式2-1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 1 1 1 1 1

２ 基本理念 （１）事業展開にあたっての考え方・基本方針
様式2-2
（1） 10 8 8 8 10 8 10 8 6 4 6 4 4 6 6 6 10 6 8

【２０点】 （２）児童の健全育成についての考え方・取組
様式2-2
（2） 10 8 8 8 10 8 10 8 8 6 6 6 4 6 6 6 8 10 6

3 管理運営 （１）責任者（施設長候補者）の経歴について（勤務した実績）
様式2-3
（1） 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

【２５点】※事務局採点 （２）責任者・職員の配置について（配置数、常勤（週５日以上勤務）、非常勤の別）
様式2-3
（2） 10 6 6 6 6 6 6 8 8 8 8 8 8 6 6 6 6 6 6

（３）勤務体制について（通常時、学校の長期休業日等における実施日の配置及び勤務体制表）
様式2-3
（3） 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

（４）職員の研修について（研修体制・期間及び内容の具体的な提案）
様式2-3
（4） 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2

４ 安全対策・危機管理
（１）日常的な児童の安全確保の取組について（出欠確認・活動中・登室時・退室時 等における
取組）

様式2-4
（1） 10 6 8 10 10 8 10 6 6 4 8 6 6 6 4 4 8 8 8

【５０点】 （２）事故・災害等発生時の対応、区や関係機関への報告・連絡体制について
様式2-4
（2） 10 8 6 8 10 8 10 8 4 4 6 6 6 6 4 4 4 4 8

（３）施設の衛生管理、事故予防に関する取組について
様式2-4
（3） 10 8 8 10 10 8 10 8 6 6 10 8 8 8 6 6 10 6 6

（４）おやつの提供について（発育に合わせたおやつの内容、アレルギー対応、誤食・食中毒予
防の取組）

様式2-4
（4） 10 8 10 8 10 8 10 8 4 8 6 8 4 6 4 6 4 6 6

（５）個人情報の適切な取り扱いに関する取組について
様式2-4
（5） 10 6 8 8 8 8 10 6 8 6 8 8 6 6 6 6 6 6 6

５　事業内容 （１）年間事業計画について
様式2-5
（1） 5 4 5 5 5 4 5 4 4 3 4 3 3 3 4 4 3 3 4

【６５点】 （２）児童の状況や年代（低学年・高学年）に応じた育成及び異なる学年の交流について
様式2-5
（2） 10 8 8 8 8 6 10 6 8 4 6 8 6 6 4 6 4 6 8

(３)施設条件の特性を踏まえた事業運営に関する工夫や地域の特性を活かした事業について
様式2-5
（3） 5 4 5 5 5 4 5 3 3 2 3 2 2 3 3 4 2 2 3

(４)児童からの相談に対する対応について
様式2-5
（4） 10 8 10 8 10 8 10 8 6 6 8 8 6 6 2 8 4 4 6

(５)保護者への対応（子育て支援・クレーム対応等）
様式2-5
（5） 10 8 8 10 8 8 10 8 8 6 10 8 6 6 6 8 8 6 8

(６)小学校や周辺施設、地域や地元町会等との連携、協力について
様式2-5
（6） 5 4 5 5 5 4 5 4 4 3 5 4 3 3 2 4 3 4 4

（７）障害のある児童への配慮について
様式2-5
（7） 10 6 10 10 8 8 10 8 10 8 6 8 8 8 4 8 4 6 8

（８）児童の人権に配慮した事業運営について（いじめや虐待の防止・早期発見など）
様式2-5
（8） 10 8 10 10 8 8 10 8 4 6 8 8 4 6 4 6 4 6 6

６　本部の支援体制 (１)人材確保・職員採用について（採用条件、実務経験、雇用形態、賃金等）
様式2-6
（1） 10 6 6 6 6 6 6 4 4 4 4 4 4 2 2 2 2 2 2

【３０点】※事務局採点 (２)職員の定着のための考え方や取組について
様式2-6
（2） 10 6 6 6 6 6 6 4 4 4 4 4 4 6 6 6 6 6 6

(３)職員の欠勤・欠員の事態への対応や補充の流れについて
様式2-6
（3） 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4

(４)マニュアルの整備について
様式2-6
（4） 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5

７　受託に関する経費
【５点】※事務局採点

(１)令和２年度事業運営費（総額） Ａ4‐1頁 5 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

１次審査評価点（最高200点）※原則、基準点（最低ライン）は6割（１２０点）とし、一次審査通過については審議事項とする。 計 200 148 163 167 171 152 181 145 133 120 144 139 120 122 102 123 119 120 132

委員採点 計 135

事務局採点 計 65
区内事業者
※事務局採点

※区内事業者と区外事業者の参加があった場合、区内事業者の1次審査評価点【委員採点】の5％を加点 10

ワーク・ライフ・バランス
推進企業　※事務局採点

※国・都・区の認証のいずれかを取得※ 1次審査評価点【委員採点】の5％を加点 10

１次審査評価点 合計 220

全体に対する割合　※加点分（区内事業者及びワークライフバランス推進企業）を除く

①学童クラブ事業運営に対する
姿勢 25 20 20 20 20 15 25 20 25 20 20 25 15

②施設長候補者の考え方や能力
等 25 15 15 25 25 10 25 20 15 20 15 15 15

③提案書の実現性 25 20 20 25 20 15 25 20 25 20 15 20 20

④安全対策・危機管理 25 20 20 20 20 15 25 15 15 15 15 20 20

75 75 90 85 55 100 75 80 75 65 80 70

合計点（1次審査評価点＋２次審査評価点）

--

27

-

- -

  ※評価配点について…評価配点については、各項目５点満点とし、【特に優れている：５点、良好：４点、普通：３点、やや不十分：２点、不十分：１点、】のいずれかを記入してください。

特定非営利活動法人ワーカーズコープ Ｂ事業者 Ｃ事業者

審査項目

706 537 496

276 264 222

982 828 718

81.8% 66.8% 59.8%

学童クラブ事業についての理解と事業者としての取組姿勢に対する評価／本部の支援体制に対する評価

施設長候補者としての考え方や能力、勤務実績等に対する評価

企画書で提案した事業内容（職員の配置を含む）の実現性に対する評価

児童の安全確保の取組みや学校及び保護者との連携体制について

２次審査評価点（最高100点）※基準点（最低ライン）は、6割（60点）とする。 合計

1462 1273

100
480 445

２次審査　全体に対する割合 80.0% 74.2%


