
港区では、身体障害、知的障害、精神障害または発達障害がある方を対象とした

「港区障害者インターンシップ事業」を行っています。

事業の一環で、会計年度任用職員として実際の公務に従事していただく

「港区障害者就労体験職員」を募集します。この機会にぜひご応募ください。

港
区

対象者

区内在住で、身体障害、知的障害、
精神障害または発達障害のある
１８歳以上の障害者手帳を所持して
いる方

募集
人数

２人
面接等により決定します。

任用
期間

令和６年４月～令和７年３月
※再度任用される場合あり。

勤務
内容

事務補助
（経験に応じて作業内容相談）

勤務
場所

港区役所本庁舎 10階人事課
勤務
時間

午前9時30分～午後4時30分

会計年度任用職員について［概要］

報酬 時給1,183円（令和６年度）

交通費 実費支給（上限55,000円／月）

賞与
任用期間が6か月以上で一定の要件を
満たす場合は支給

保険
週の勤務時間等に応じて、健康保険、
年金保険等の加入適用

応募概要

期限：令和６年２月１６日（金） 必着

指定の履歴書（写真添付・障害種類・必要な配慮事項

を明記）を郵送または直接下記へ提出してください。

〒105-8511 港区芝公園１-５-２５

港区役所 総務部 人事課 人事係

直接の場合は、土・日・祝日を除く。

午前８時３０分～午後５時１５分

問合せ 港区 総務部 人事課 人事係 03-3578-2111 内線2108


