
港区

誰もが住みやすく、
地域に愛着と誇りを持てるまち・港区をめざして



お伝えしたいこと

｜港区の概要・５地区の特徴

｜目指す姿・ビジョン

｜先駆的な取組・重点施策
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04 ｜区の求める職員像や福利厚生



港区概要

◆面 積 20.37 ㎢

◆人 口 268,783 人

◆予 算 2,043億円

◆職員数 2,348人
（うち女性職員1,297人）

 令和７年４月１日現在

◆１人あたりの予算はトップクラス
◆細やかな支援を行いやすい



５つの地域それぞれに根差した行政サービスを提供
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地域の輪が創り出す安全・安心なまち～変化するまちとともに～

高輪ゲートウェイ駅
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画像提供：国立科学博物館附属自然教育園
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大使館の数

全国最多！

港区ってこんなところ

◆外国人の数：2３,８４１人（人口の８.８３％）
◆大使館等の数：8０か国 ⇒全国最多！
◆住民の国籍：13５か国

（令和７年１０月1日現在）

◆宿泊施設（ホテル・旅館）の客室数：31,858
室⇒都内最多！ （令和３年3月１日現在）

宿泊施設の客室数

都内最多！



人口が

急増するまち！

港区ってこんなところ

◆人 口：26８,７８３人（令和7年４月1日現在）
令和１３年には人口が３０万人を超える見込み

◆昼間人口：1,181,809人（令和２年国勢調
査）

昼間人口

都内最多！



はぐくむまち
（福祉・保健・教育）【新技術活用】

みなと新技術
チャレンジ提案制度

官民の連携により新技術を活用した
区民サービスの質の向上を目指します！

区の抱える行政課題に事業者等が提案する新技術をマッチング
させ、課題解決に向けた実証実験を行う取組。

■採択されたプロジェクト（例）

・震災等被災時の台場地域や高層建物屋上へ
のドローンによる緊急物資輸送

・地域防災力を向上させるバーチャル
避難訓練



港区版デジタル地域通貨
「みなトクＰＡＹ」

にぎわうまち
（コミュニティ・産業）

区の清掃活動やイベントなどの地域活動
への参加に対してポイントを付与！！

①みなトクPAYマネー
②みなトクPAYポイント
③みなトクPAYプレミアム電子商品券



はぐくむまち
（福祉・保健・教育）

✓デジタル学習環境の整備

✓複線型授業の実施
全区立小・中学校での複線型授業実施
は、都内初！

ＩＣＴ×複線型授業
ＭＩＮＡＴＯスタイル



港区がめざす職員像

「港区への愛着」を
持ち､区民の視点で
区民のために
行動する職員

職員同士が
「助け合い」、

心身ともに健康で
いきいきと働く職員

区民福祉の
向上に向け

「新たな価値創出」
に努める職員

「挑戦・成長マインド」
を持って

行動する職員

港区職員として
高い「規律性・倫理観」
を備え、区民に
信頼される職員



■ 区役所内大学の設置による成長支援

（みなとユニバーシティの設置：令和７年～）

■ 職場内研修、職場外研修

■ 自己啓発助成

人材育成について



港区内の職員住宅に住める！

港区ならではの充実した福利厚生 

独身寮であれば、約４～５万円で居住が

可能です。

例）六本木、赤坂、虎ノ門、麻布

通勤・住宅事情



年間平均有休取得日数

16.5日
夏休付与日数

５日

有休は1時間単位から取得可能！！
子育てや介護とも両立しやすい！



時差勤務制度あり！！

平均超過勤務10.4時間！

勤務実績に応じて超過勤務手当支給！

テレワーク勤務の活用可
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2

3

ポイント



4 5 6 ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３

子育てと仕事を両立する港区職員の働き方

月

年間で年次有給休暇を２０日取得！！

メリハリのある働き方を実践中！

夏季休暇５日（６月～１０月）

保育園の送迎のため、時差で遅めに出勤

子どもが発熱したため、
子の看護休暇を取得

有
休
を
使
用
し

沖
縄
３
泊
４
日
年
末
旅
行業務繁忙期

業務繁忙期

※繁忙期が下半期になるため、家族で相談し、上半
期は、子供の通院などに対応！

定時に退庁し、業後は家族時間

メリハリをつけて
勤務可能！！

有休は１時間単
位で取得できま

す！ 子ども行事な
どは有休対応



■施設の割引・カフェテリアプランなど

■盛んな文化系・体育系のサークル

文化系 ８個：茶道、写真、音楽など

体育系 15個：野球、バスケットボール、サッカー、テニスなど



例）野球部

オンもオフも全力投球！

◆心身のリフレッシュ

◆人脈の輪が広がり、

他部署の職員とも連携が円滑化



職員食堂

眺望抜群！お手軽価格でランチ！

メディア取材多数！！

東京タワーや増上寺を一望できる職員食堂



多様な主体にあふれ、

資源が豊富なまち

全国自治体を

リードするまち

区民だけでなく全国自治

体・住民の人生を豊かに

する取組ができる

最後に港区とは…

区民に一番近いまち

「総合支所制度」によって、

区民に寄り添ったサービスを

提供できる

企業・大使館・観光地等が多く、

可能性が無限



よくある質問について 

安心してください！！
色々な地域の方が合格し

ています！

港区出身でないと合格は
難しいでしょうか？ 港区内定時の居住地



ご清聴

ありがとうございました
港区職員採用案内 各種広報媒体・報道資料
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