
第６号様式（第 14 条関係） 

                            年  月  日 

産前産後休暇・育児休業届 

（宛先）港区福祉事務所長 

            （保護者） 

             住  所  港区              

             氏  名                  

 

 産前産後休暇・育児休業を取得することになりましたが、下記の事項に同意

の上、保育園の入所継続を希望します。 

記 

 

１ 利用施設名                            

 

２ 子どもの氏名          （     年  月  日生） 

 

３ 出産(予定)日        年  月  日（予定） 

 

４ 産前産後休暇取得期間  （予定） 

          年  月  日から      年  月  日まで 

 

５ 育児休業取得予定   

  有（１歳の誕生日の前日まで ・   年  月  日まで ） ・ 無 

 

６ 同意事項 

（１）出産後、育児休業開始日の前月末までに「子どものため教育・保育給付認定変更申請書兼 

子育てのための施設等利用給付認定変更申請書」を提出します。育児休業開始日の前月末以降

に認定変更申請をした場合、認定事由と保育料の変更は翌月から適用されることに同意します。 

（２）育児休業中は、保育短時間（最長８時間）の認定になり、保育時間が変わることに同意します。 

（３）育児休業に係る子どもが１歳６か月に達する日の年度末を超えて育児休業を取得する場合、在

園児は育児休業に係る子どもが１歳６か月に達する日の年度末までに退園します。 

（４）復帰後に育児休業取得前の認定に戻す場合などは、認定変更申請書及び復職証明書を提出しま

す。 


