
議

案

第

三

十

六

号 

  

港

区

幼

稚

園

教

育

職

員

の

勤

務

時

間

、

休

日

、

休

暇

等

に

関

す

る

条

例

の

一

部

を

改

正

す

る

条

例

に

つ

い

 

て 

  

令

和

七

年

六

月

十

二

日 

  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

港

区

教

育

委

員

会 

        

令和７年６月１２日 
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港

区

幼

稚

園

教

育

職

員

の

勤

務

時

間

、

休

日

、

休

暇

等

に

関

す

る

条

例

の

一

部

を

改

正

す

る

条 
 

 
 

 
 

 

例

（

案

） 

 

港

区

幼

稚

園

教

育

職

員

の

勤

務

時

間

、

休

日

、

休

暇

等

に

関

す

る

条

例

（

平

成

十

二

年

港

区

条

例

第

三

十

五 

号

）

の

一

部

を

次

の

よ

う

に

改

正

す

る

。 

 

第

十

八

条

の

四

第

一

項

中

「

次

条

に

お

い

て

」

を

「

以

下

」

に

改

め

る

。 

 

第

十

八

条

の

五

の

次

に

次

の

一

条

を

加

え

る

。 

（

妊

娠

又

は

出

産

等

に

つ

い

て

の

申

出

が

あ

っ

た

場

合

に

お

け

る

措

置

等

） 

第

十

八

条

の

六 

教

育

委

員

会

は

、

港

区

職

員

の

育

児

休

業

等

に

関

す

る

条

例

（

平

成

四

年

港

区

条

例

第

四

号 

 

第

十

八

条

第

一

項

の

措

置

を

講

ず

る

に

当

た

っ

て

は

、

同

項

の

規

定

に

よ

る

申

出

を

し

た

職

員

（

以

下

こ

の

項

に

お

い

て

「

申

出

職

員

」

と

い

う

。

）

に

対

し

て

、

次

に

掲

げ

る

措

置

を

講

じ

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。 

 

一 

申

出

職

員

の

仕

事

と

育

児

と

の

両

立

に

資

す

る

も

の

と

し

て

教

育

委

員

会

規

則

で

定

め

る

制

度

又

は

措

置

（

次

号

に

お

い

て

「

出

生

時

両

立

支

援

制

度

等

」

と

い

う

。

）

そ

の

他

の

教

育

委

員

会

規

則

で

定

め

る

事

項

を

知

ら

せ

る

た

め

の

措

置 

 

二 

出

生

時

両

立

支

援

制

度

等

の

請

求

等

に

係

る

申

出

職

員

の

意

向

を

確

認

す

る

た

め

の

措

置 

 

三 

職

員

の

育

児

休

業

等

に

関

す

る

条

例

第

十

八

条

第

一

項

の

規

定

に

よ

る

申

出

に

係

る

子

の

心

身

の

状

況

又

は

育

児

に

関

す

る

申

出

職

員

の

家

庭

の

状

況

に

起

因

し

て

当

該

子

の

出

生

の

日

以

後

に

発

生

し

、

又

は

発

生

す

る

こ

と

が

予

想

さ

れ

る

職

業

生

活

と

家

庭

生

活

と

の

両

立

の

支

障

と

な

る

事

情

の

改

善

に

資

す

る

 

） 



 

も

の

と

し

て

教

育

委

員

会

規

則

で

定

め

る

事

項

に

係

る

申

出

職

員

の

意

向

を

確

認

す

る

た

め

の

措

置 
２ 

教

育

委

員

会

は

、

三

歳

に

満

た

な

い

子

を

養

育

す

る

職

員

（

以

下

こ

の

項

に

お

い

て

「

対

象

職

員

」

と

い

う

。

）

に

対

し

て

、

教

育

委

員

会

規

則

で

定

め

る

期

間

内

に

、

次

に

掲

げ

る

措

置

を

講

じ

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。 

 

一 

対

象

職

員

の

仕

事

と

育

児

と

の

両

立

に

資

す

る

も

の

と

し

て

教

育

委

員

会

規

則

で

定

め

る

制

度

又

は

措

置

（

次

号

に

お

い

て

「

育

児

期

両

立

支

援

制

度

等

」

と

い

う

。

）

そ

の

他

の

教

育

委

員

会

規

則

で

定

め

る

事

項

を

知

ら

せ

る

た

め

の

措

置 

 

二 

育

児

期

両

立

支

援

制

度

等

の

請

求

等

に

係

る

対

象

職

員

の

意

向

を

確

認

す

る

た

め

の

措

置 

 

三 

対

象

職

員

の

三

歳

に

満

た

な

い

子

の

心

身

の

状

況

又

は

育

児

に

関

す

る

対

象

職

員

の

家

庭

の

状

況

に

起

因

し

て

発

生

し

、

又

は

発

生

す

る

こ

と

が

予

想

さ

れ

る

職

業

生

活

と

家

庭

生

活

と

の

両

立

の

支

障

と

な

る

事

情

の

改

善

に

資

す

る

も

の

と

し

て

教

育

委

員

会

規

則

で

定

め

る

事

項

に

係

る

対

象

職

員

の

意

向

を

確

認

す

る

た

め

の

措

置 

３ 

教

育

委

員

会

は

、

第

一

項

第

三

号

又

は

前

項

第

三

号

に

掲

げ

る

措

置

に

よ

り

意

向

を

確

認

し

た

事

項

の

取

扱

い

に

当

た

っ

て

は

、

当

該

意

向

に

配

慮

し

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。 

４ 

教

育

委

員

会

は

、

第

一

項

第

二

号

若

し

く

は

第

三

号

又

は

第

二

項

第

二

号

若

し

く

は

第

三

号

に

掲

げ

る

措

置

に

よ

り

確

認

し

た

意

向

の

内

容

を

理

由

と

し

て

、

当

該

職

員

が

不

利

益

な

取

扱

い

を

受

け

る

こ

と

が

な

い

よ

う

に

し

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

。 



 

 
 

 

付 

則 
１ 

こ

の

条

例

は

、

令

和

七

年

十

月

一

日

か

ら

施

行

す

る

。

た

だ

し

、

次

項

の

規

定

は

、

公

布

の

日

か

ら

施

行

す

る

。 

２ 

教

育

委

員

会

は

、

こ

の

条

例

の

施

行

の

日

前

に

お

い

て

も

、

こ

の

条

例

に

よ

る

改

正

後

の

港

区

幼

稚

園

教

育

職

員

の

給

与

に

関

す

る

条

例

第

十

八

条

の

六

第

一

項

又

は

第

二

項

の

規

定

の

例

に

よ

り

、

同

条

第

一

項

各

号

又

は

同

条

第

二

項

各

号

に

掲

げ

る

措

置

を

講

ず

る

こ

と

が

で

き

る

。 



港
区
幼
稚
園
教
育
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
日
、
休
暇
等
に
関
す
る
条
例
新
旧
対
照
表 

改 
 

正 
 

案 

現 
 
 
 
 

行 

 
 

（
前
略
） 

（
前
略
） 

 
 

（
介
護
に
つ
い
て
の
申
出
が
あ
っ
た
場
合
に
お
け
る
意
向
確
認
等
） 

（
介
護
に
つ
い
て
の
申
出
が
あ
っ
た
場
合
に
お
け
る
意
向
確
認
等
） 

第
十
八
条
の
四 

教
育
委
員
会
は
、
職
員
が
配
偶
者
若
し
く
は
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ

プ
関
係
の
相
手
方
又
は
二
親
等
以
内
の
親
族
が
当
該
職
員
の
介
護
を
必
要
と
す

る
状
況
に
至
っ
た
こ
と
を
申
し
出
た
と
き
は
、
当
該
職
員
に
対
し
て
、
仕
事
と

介
護
と
の
両
立
に
資
す
る
も
の
と
し
て
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
制
度
又
は

措
置
（
以
下
こ
の
条
及
び
次
条
に
お
い
て
「
介
護
両
立
支
援
制
度
等
」
と
い
う
。
）

そ
の
他
の
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
事
項
を
知
ら
せ
る
と
と
も
に
、
介
護
両

立
支
援
制
度
等
の
請
求
、
申
告
又
は
申
請
（
以
下
「
請
求
等
」
と
い
う
。
）
に

係
る
当
該
職
員
の
意
向
を
確
認
す
る
た
め
の
面
談
そ
の
他
の
教
育
委
員
会
規
則

で
定
め
る
措
置
を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。 

第
十
八
条
の
四 

教
育
委
員
会
は
、
職
員
が
配
偶
者
若
し
く
は
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ

プ
関
係
の
相
手
方
又
は
二
親
等
以
内
の
親
族
が
当
該
職
員
の
介
護
を
必
要
と
す

る
状
況
に
至
っ
た
こ
と
を
申
し
出
た
と
き
は
、
当
該
職
員
に
対
し
て
、
仕
事
と

介
護
と
の
両
立
に
資
す
る
も
の
と
し
て
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
制
度
又
は

措
置
（
以
下
こ
の
条
及
び
次
条
に
お
い
て
「
介
護
両
立
支
援
制
度
等
」
と
い
う
。
）

そ
の
他
の
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
事
項
を
知
ら
せ
る
と
と
も
に
、
介
護
両

立
支
援
制
度
等
の
請
求
、
申
告
又
は
申
請
（
次
条
に
お
い
て
「
請
求
等
」
と
い

う
。
）
に
係
る
当
該
職
員
の
意
向
を
確
認
す
る
た
め
の
面
談
そ
の
他
の
教
育
委

員
会
規
則
で
定
め
る
措
置
を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。 

２
・
３ 

（
略
） 

２
・
３ 

（
略
） 

（
勤
務
環
境
の
整
備
に
関
す
る
措
置
） 
（
勤
務
環
境
の
整
備
に
関
す
る
措
置
） 

第
十
八
条
の
五 

（
略
） 
第
十
八
条
の
五 

（
略
） 

（
妊
娠
又
は
出
産
等
に
つ
い
て
の
申
出
が
あ
っ
た
場
合
に
お
け
る
措
置
等
） 

 

第
十
八
条
の
六 

教
育
委
員
会
は
、
港
区
職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
条
例
（
平

 

令和７年６月１２日 

教育委員会議案資料 No.２‐２ 



成
四
年
港
区
条
例
第
四
号
）
第
十
八
条
第
一
項
の
措
置
を
講
ず
る
に
当
た
っ
て

は
、
同
項
の
規
定
に
よ
る
申
出
を
し
た
職
員
（
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
申
出

職
員
」
と
い
う
。
）
に
対
し
て
、
次
に
掲
げ
る
措
置
を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
。 

 

一 

申
出
職
員
の
仕
事
と
育
児
と
の
両
立
に
資
す
る
も
の
と
し
て
教
育
委
員
会

規
則
で
定
め
る
制
度
又
は
措
置
（
次
号
に
お
い
て
「
出
生
時
両
立
支
援
制
度

等
」
と
い
う
。
）
そ
の
他
の
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
事
項
を
知
ら
せ
る

た
め
の
措
置 

 

 

二 

出
生
時
両
立
支
援
制
度
等
の
請
求
等
に
係
る
申
出
職
員
の
意
向
を
確
認
す

る
た
め
の
措
置 

 

 

三 

職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
条
例
第
十
八
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
申

出
に
係
る
子
の
心
身
の
状
況
又
は
育
児
に
関
す
る
申
出
職
員
の
家
庭
の
状
況

に
起
因
し
て
当
該
子
の
出
生
の
日
以
後
に
発
生
し
、
又
は
発
生
す
る
こ
と
が

予
想
さ
れ
る
職
業
生
活
と
家
庭
生
活
と
の
両
立
の
支
障
と
な
る
事
情
の
改
善

に
資
す
る
も
の
と
し
て
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
事
項
に
係
る
申
出
職
員

の
意
向
を
確
認
す
る
た
め
の
措
置 

 

２ 

教
育
委
員
会
は
、
三
歳
に
満
た
な
い
子
を
養
育
す
る
職
員
（
以
下
こ
の
項
に

お
い
て
「
対
象
職
員
」
と
い
う
。
）
に
対
し
て
、
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る

期
間
内
に
、
次
に
掲
げ
る
措
置
を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。 

 

 

一 

対
象
職
員
の
仕
事
と
育
児
と
の
両
立
に
資
す
る
も
の
と
し
て
教
育
委
員
会

規
則
で
定
め
る
制
度
又
は
措
置
（
次
号
に
お
い
て
「
育
児
期
両
立
支
援
制
度

等
」
と
い
う
。
）
そ
の
他
の
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
事
項
を
知
ら
せ
る

 



た
め
の
措
置 

 

二 
育
児
期
両
立
支
援
制
度
等
の
請
求
等
に
係
る
対
象
職
員
の
意
向
を
確
認
す

る
た
め
の
措
置 

 

 

三 

対
象
職
員
の
三
歳
に
満
た
な
い
子
の
心
身
の
状
況
又
は
育
児
に
関
す
る
対

象
職
員
の
家
庭
の
状
況
に
起
因
し
て
発
生
し
、
又
は
発
生
す
る
こ
と
が
予
想

さ
れ
る
職
業
生
活
と
家
庭
生
活
と
の
両
立
の
支
障
と
な
る
事
情
の
改
善
に
資

す
る
も
の
と
し
て
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
事
項
に
係
る
対
象
職
員
の
意

向
を
確
認
す
る
た
め
の
措
置 

 

３ 

教
育
委
員
会
は
、
第
一
項
第
三
号
又
は
前
項
第
三
号
に
掲
げ
る
措
置
に
よ
り

意
向
を
確
認
し
た
事
項
の
取
扱
い
に
当
た
っ
て
は
、
当
該
意
向
に
配
慮
し
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
。 

 

４ 

教
育
委
員
会
は
、
第
一
項
第
二
号
若
し
く
は
第
三
号
又
は
第
二
項
第
二
号
若

し
く
は
第
三
号
に
掲
げ
る
措
置
に
よ
り
確
認
し
た
意
向
の
内
容
を
理
由
と
し
て
、

当
該
職
員
が
不
利
益
な
取
扱
い
を
受
け
る
こ
と
が
な
い
よ
う
に
し
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
。 

 

 
 

（
後
略
） 

（
後
略
） 

 
 

 
 

 

付 

則 
 

１ 

こ
の
条
例
は
、
令
和
七
年
十
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。
た
だ
し
、
次
項
の
規

定
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。 

 

２ 

教
育
委
員
会
は
、
こ
の
条
例
の
施
行
の
日
前
に
お
い
て
も
、
こ
の
条
例
に
よ

 



る
改
正
後
の
港
区
幼
稚
園
教
育
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
第
十
八
条
の
六
第

一
項
又
は
第
二
項
の
規
定
の
例
に
よ
り
、
同
条
第
一
項
各
号
又
は
同
条
第
二
項

各
号
に
掲
げ
る
措
置
を
講
ず
る
こ
と
が
で
き
る
。 

 
 

 



 
 

 

 

教育人事企画課 

 

 

     港区幼稚園教育職員の勤務時間、休日、休暇等に関する条例 

     の一部を改正する条例について 

 

 

審議内容 

 民間労働者に適用される育児休業、介護休業等育児又は家族介護を行う労働者

の福祉に関する法律（平成３年法律第７６号）の一部改正を踏まえ、職員が子の

年齢に応じた柔軟な働き方を選択できるよう支援するため、港区幼稚園教育職員

の勤務時間、休日、休暇等に関する条例の一部を改正します。 
 

 

１ 改正内容 

（１）妊娠又は出産等の申出をした職員及び３歳に満たない子を養育する職員に対

する制度周知等 

   妊娠又は出産等について申出をした職員及び３歳に満たない子を養育する職

員に対して、次の措置を講じることを教育委員会に義務付けます。 

  ア 仕事と育児との両立に資する制度等（※）に関する情報提供 

  イ 仕事と育児との両立に資する制度等の請求等に関する意向確認 

  ウ 職員の子の心身の状況又は家庭の状況に起因して発生し、又は発生するこ

とが予想される職業生活と家庭生活との両立の支障となる事情の改善に資す

る事項の意向確認 

   ※深夜勤務の制限、超過勤務の制限、育児時間、出産支援休暇、育児参加休暇、子の看護等

休暇、育児短時間勤務、部分休業等 

（２）意向確認事項への配慮及び不利益取扱いの禁止 

   （１）ウにより確認した意向への配慮（例：始業又は終業の時刻、業務量の

調整）や、妊娠又は出産等の申出等を理由とした不利益取扱いの禁止を教育委

員会に義務付けます。 

 

２ 施行期日 

  令和７年１０月１日 

令和７年６月１２日 

教育委員会議案資料 No.２-３ 


