
連携自治体紹介兼体験プログラムシート 

自治体名 東京都大島町 

自治体の概要 

主な特色 

PR ポイント 

伊豆大島は、東京からわずか 120km の場所に位置し、富士箱根伊豆国

立公園に指定された自然環境が豊かな離島です。火山活動によって形成

された景観は壮観であり、観光スポットとしても人気があります。また、豊

かな自然と歴史の中で育んだ独自の文化から、島ならではの特産品や郷

土料理が存在します。さらに、日本ジオパークに認定された地域として、

地域資源の保護と活用が進んでおり、自然との共生と地域の魅力を大切

にしながら、持続可能な発展を目指しています。 
 

【文化・特産品】 

あんこさん・べっこう寿司・明日葉 etc.（写真は島料理の数々） 

 
 

【自然】 

椿・三原山・地層 etc. （写真は大島の自然が見せる景色） 

 
 

【アクティビティ】 

トレッキング・サイクリング・温泉 etc. 

 

アクセス方法 

【船を利用する場合】 

竹芝桟橋（浜松町）より 

高速ジェット船（1 時間 45 分） 

大型客船（往路 6 時間・復路 4 時間 10 分） 
※久里浜・熱海・伊東・館山（高速ジェット船）、横浜（客船）航路もあり 

 

【飛行機を利用する場合】 

調布飛行場より 25 分 

別紙４ 
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主な地域課題 

伊豆大島は現在、人口約7,000人、高齢化比率39％となっており、人口

減少が続く同様の地域の例に漏れず、労働力不足や経済活動の活性化、

空き家や遊休不動産の活用、交通インフラの持続的な維持整備、地域コミ

ュニティの支援など、少子高齢化・過疎化が引き起こす数多くの課題に対

して取り組みが必要となっています。 

また、地域固有の課題として、原始由来の豊かな自然環境を守りつつ持続

可能な開発と観光以外の地域経済の多様化を推進することや、そのよう

な地理的条件下における自然災害への備え、地域のアイデンティティであ

る伝統文化の保存と次世代への継承があげられます。 

受入時期 
8 月上旬〜12 月上旬（土日祝日の受け入れ要相談、夏期休業期間受け入れ不

可） 

ワーケーション 

プログラム内容 

 
右記のプログ

ラムから、泊

数に応じてご

希望の内容を

組み合わせて

実施していた

だきます。 

大島町では２つのワーケーションプログラムを提供いたします。 

 

プログラム A『チームリスキリング』 

未来社会に向けて、事業創造に取り組む人材育成とチームづくりを目的とした

ワーケーションプログラムです。テクノロジーの発達やグローバル化が進む変化

の時代で、多くの企業が新たな事業創造に取り組むなか、その役割を担う人材

やチームの前に最初に立ちはだかる壁が、事業創造に必要なスキルやマインドセ

ットを新たに習得することです。私たちは日本最大の都市に一番近い離島「伊豆

大島」をフィールドに、島内事業者との共創から企業や事業を社会に接続する視

野を広げるとともに、事業創造に欠かせないマインドセットの獲得を目指すプロ

グラムを提供します。 

 

【行程】一泊二日 

１日目（午前の船便で大島着を想定し、12:30 よりスタート） 

趣旨説明 → 島内事業者訪問（インタビュー）→ 情報の整理と選択 → アイデアづ

くり → 振り返り 

２日目（午後の船便で大島発を想定し、12:30 に終了） 

アイデアの見直し → 事業者を迎えてグループワーク → アイデアのブラッシュア

ップ と共有 → 振り返り 

 

【人数と料金】（交通や飲食代除く） 

4～5 名の場合：30 万円／組 

6～8 名の場合：50 万円／組 

 

料金には下記が含まれます。 

・地域の施設や交通に関する情報提供（メールにて） 

・プログラムの事前打ち合わせ（WEBミーティングにて） 

・地域事業者の参加調整 

・プログラムの実施（1〜2名体制） 
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ワークショップのファシリテーションや訪問先への同行、移動時の地域案

内など 

 

プログラム B『リトリート』 

抜き差しならない状況から離れ、自らを取り巻く環境や現実を再構築するため

に、積極的かつ戦略的に「退却」を促すプログラムです。現代社会におけるストレ

スやメンタルヘルスへの関心の高まり、労働力の高齢化、働き方改革の推進によ

り、健康経営は個人や組織にとって必要不可欠なものになっています。またプレ

ゼンティーズム（疾病出勤）がもたらす損失の改善にも企業は取り組まなければ

なりません。本プログラムでは、健康経営に取り組む企業を対象に、伊豆大島が

持つ原始的な自然を活かしたリトリートのプログラムを提供します。 

 

【行程】一泊二日 

下記よりご希望のコンテンツを組み合わせ、プログラムを提供いたします。 

① ゆっくりとコーヒーをドリップする体験 

② 大島の自然素材を活用したワークショップ体験 

③ 素足になって海岸線を歩く体験 

④ 寝そべって星を眺める体験 

⑤ 呼吸を意識して森の中を歩く体験 

 

【人数と料金】 

8 名程度まで：料金：10 万円／組 

 

ワーケーション拠点のご紹介 

Izu-Oshima Co-Working Lab WELAGO 

プログラムの合間など、こちらの施設をワークでご利用頂けます。 

 
 

主な対象事業者 
プログラム A：これから事業創造に取り組む組織 

プログラム B：健康経営やウェルビーイングに注力する企業 

受入上限数 実施回数：2 回/月まで、人数：8 名程度／回 
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事業者に期待

すること 

・島内事業者との共創を通して、島内事業者及び地域経済の多様化に向けた継

続的な関わり方について一緒に考えて頂くこと。 

・身近なヘルスケア型ワーケーション先の一つとして、地域の活用をご検討いた

だくこと。 

・ご参加頂く企業様の新規事業や社会貢献活動など、大島の地域資源を活用し

た企業価値創造についてご検討いただくこと。 

・チームリスキリングやリトリートを目的としたワーケーション先としての魅力発

信と、体験価値の向上に向けてご意見を頂くこと。 

・本プログラムのテーマ以外で、ワーケーションに関する地域の魅力発見やその

気づきをご共有いただくこと。 

留意事項 

天候によりプログラム内容を一部変更させて頂く可能性がございます。 

島内移動については、公共交通機関が限られているためレンタカーをご利用く

ださい。 

  


