
令和７年度 港区障害者・難病患者就労体験職員採用選考案内 

 

令 和 ７ 年 ５ 月 

港 区 

 

 この採用選考は、難病患者の就労体験のための実習生を決定するために実施するものです。 

 

１ 採用職種・採用予定数・勤務場所 

職種（任用形態） 採用予定数 勤務場所 

就労体験職員 

（会計年度任用職員） 
 １名 港区役所 

２ 主な職務内容 

 ・一般事務補助 

３ 対象者  

採用日時点で１８歳以上の者であって、難病（障害者の日常生活及び社会生活を総合的に支援

するための法律（平成１７年法律第１２３号）第４条第１項に規定する疾病（障害者の日常生活

及び社会生活を総合的に支援するための法律施行令第１条に基づきこども家庭庁長官及び厚生労

働大臣が定める特殊の疾病（平成２７年厚生労働省告示第２９２号）に定める疾病をいいま

す。）の診断を受けているもの 

４ 採用予定年月日 

令和７年７月１日以降の採用となります。 

なお、任期の末日は、令和８年３月３１日です。 

５ 選  考 

面接により決定します。面接日につきましては、申込者に別途連絡いたします。 

６ 申込手続 

指定の履歴書を郵送又は直接以下の提出先に提出してください。 

 履歴書は人事課人事係で配布しています。区のホームページからもダウンロードできます。 

申込方法 

郵送または直接提出 

（指定の履歴書（写真添付・難病種類・必要な配慮事項を明記）を郵送又は直

接以下の提出先に提出してください。 

申込期間 令和７年５月１日（木) から 令和７年５月３０日(金)まで【必着】 

申込・提出先 

港区総務部人事課人事係（本庁舎１０階） 

〒１０５‐８５１１ 東京都港区芝公園１－５－２５  

℡ ０３(３５７８)２１１１ 内線２１１０ 

 



７ 勤務条件 

（１） 給  与(令和７年５月１日現在） 

報酬 時給1,359円（令和７年度） 

交通費 通勤費相当額支給（上限55,000円） 

 

（２） 勤務時間・日数 

① 勤務時間は、午前９時３０分から午後４時３０分までの間とし、１日当たりの勤務時 

 間数は、１時間から６時間までの間で実習生の希望に応じて決定します。 

② 勤務日数は、週１日から５日のうち実習生の希望に応じて決定します。  

週休日は、土曜日及び日曜日とします。 

   週４日勤務以下の場合は、土曜日及び日曜日に加えて月曜日から金曜日までのいずれ 

かの日を週休日とします。 

 

採用に係る問合せ・連絡先 

 

港 区 役 所 
総務部 人事課 人事係（区役所本庁舎10階） 

 〒105-8511 東京都港区芝公園一丁目5番25号 

電話 03（3578）2111（代表） 内線 2110 

<最寄り駅> 

ＪＲ山手線、京浜東北線   浜松町駅  北口     徒歩10分   

都営地下鉄浅草線、大江戸線 大門駅   Ａ６出口   徒歩5分 

都営地下鉄三田線      御成門駅  Ａ２出口   徒歩5分 


