
 
 港区会計年度任用職員 (宿日直専門員)募集案内 

 

令 和 ７ 年 ９ 月 １ 日  

港区総務部契約管財課 

 

１ 職種 

  港区宿日直専門員 

 

２ 主な職務内容 

（１）夜間・休日受付事務（戸籍の届出等の受領、火葬許可書発行など）の処

理に関すること 

（２）庁舎内外の警備に関すること 

（３）来庁者及び電話の対応に関すること 

（４）文書及び物品の受領に関すること 

（５）前各号に掲げる職務の処理に必要な事項に関すること 

 

３ 応募資格 

心身ともに健康で意欲がある方、なお夜間勤務経験者歓迎します。 

ただし、地方公務員法第 16条に基づき、以下のいずれかに該当する方は 

受験できません。 

（１）禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受ける

ことがなくなるまでの者 

（２）港区職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過し

ない者 

（３）人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、第 60 条から第 63 条ま

でに規定する罪を犯し、刑に処せられた者 

(４) 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政

府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれ

に加入した者 

（注）平成 11年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている者（心

神耗弱を原因とするもの以外）は受験できません。 

 

４ 採用予定者数 

  １名 

 

５ 任用期間 

  令和７年 10月 1日から令和８年３月 31 日まで 

   

６ 応募方法 

次の書類を総務部契約管財課庁舎管理係まで郵送又はご持参ください。 

指定の様式は、区ホームページからダウンロードできます。 

 

  ア 港区会計年度任用職員（宿日直専門員）採用選考申込書（兼欠格条項

非該当申出書） 

  イ 履歴書（写真貼付） 



 

７ 応募期限 

令和７年９月１２日（金）午後５時到達まで 

   郵送で申し込む場合には、封筒の表面に「会計年度任用職員採用選考申 

込書在中」と赤字で明記し、必ず簡易書留により郵送してください。簡易書 

留によらないものの事故については責任を負いません。 

 持参による場合は、土曜日・日曜日を除く平日の午前８時 30分から午後 

５時まで受け付けます。 

 

８ 選考方法 

（１）面接試験 令和７年９月１９日（金） 

   選考会場 港区役所会議室 

 

９ 結果通知 

メールにて結果を通知します。 

 

10 勤務条件等 

 （１）勤務地 港区役所本庁舎 

 （２）勤務時間等 

①原則として、１週間のうち平日に２回、土曜日又は日曜日に１回勤務 

ア 平日 

午後５時から翌午前８時 40分まで 

 イ 土曜日、日曜日、祝日、年末年始  

午前８時 30分～翌日午前８時 40分 

②休憩時間、仮眠時間あり 

③年末年始、祝日における勤務及び超過勤務あり 

（３）報酬 

基本報酬額（給料及び地域手当を含む） 203,836円 

※規定に基づき、別途、期末・勤勉手当・通勤手当・超過勤務手当・夜勤

手当の支給あり。 

（４）休暇 

年次有給休暇、慶弔休暇等あり 

（５）社会保険等 

社会保険、厚生年金、雇用保険の加入あり 

 

11 個人情報の取り扱い 

提出書類は一切返却しません。また、ご提出頂いた個人情報は、本採用選

考事務のみに使用し、他の業務に供することは一切ありません。 

 

12 応募書類の提出先 

  〒105－8511 港区芝公園一丁目５番 25 号 

  港区総務部契約管財課庁舎管理係（本庁舎 10階南側 1002番窓口） 

  03-3578-2870 

    

 



13 その他 

（１）合格発表後、申込書の記載事項が正しくないことが判明した場合、合格

を取り消すことがあります。 

（２）採用はすべて条件付のものとし、採用後１か月間（採用後１か月間の 

勤務日数が 15 日に満たない場合には、その日数が 15 日に達するまで）  

を良好な成績で勤務したときに会計年度任用職員として正式採用となり

ます。 


