窓口事務等における証明発行等業務委託（様式10）
	企画提案書

	労働諸法令の遵守及び労働環境の確保について
（1） 労働諸法令の遵守の考え方、対策等
　労働諸法令を遵守し、従事者の労働環境の確保について、基本的考え方及び対策等を記載してく
ださい。

	


※　印刷はＡ４サイズとしてください。文字のサイズは原則として11ポイント以上とします。
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	企画提案書

	労働諸法令の遵守及び労働環境の確保について
（2） 従事者の勤務評価及び評価後の指導体制、雇用形態、賃金形態等働について
　本業務を遂行するに当たって、従事者の指導体制、雇用形態、賃金形態等について記載してください。

	


※　印刷はＡ４サイズとしてください。文字のサイズは原則として11ポイント以上とします。
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	労働諸法令の遵守及び労働環境の確保について
（3） 従事者の安全衛生管理
本業務を遂行するに当たって、労働諸法令を遵守した上で、従事者の心身の健康を増進し、働きやすい職場づくりを実現するための取組を記載してください。

	


※　印刷はＡ４サイズとしてください。文字のサイズは原則として11ポイント以上とします。
