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１　基本事項の評価

１ 事業者の実績

事業者は、令和３年度から令和７年度までの５年間に、国、都道府県、地方自治体で発行する行政
計画（基本構想、基本計画）、民間企業等自治体以外の場合は、「会社案内」、「周年記念誌」、
「社史」等、社外に向けて発信する冊子形式のデザイン支援の実績を有しているか。
（令和３年度から申請書提出までに、履行完了しているものを対象とする。）

（事務局が客観的視点により採点）
～３pt　2点／４～５pt　4点／６～７pt　6点／８～９pt　8点／10pt　10点
（※以下①、②の合計ptで得点を算出する。）
①自治体等を相手方とする実績
０～2件　1pt／3～4件　2pt／5件　3pt／6～7件　4pt／8件以上　5pt
②民間企業等自治体以外を相手方とする実績
０～2件　1pt／3～4件　2pt／5件　3pt／6～7件　4pt／8件以上　5pt

10 2 2 2 2 2 10 6 6 6 6 6 30

２
業務従事予定者

の実績

総括責任者を含む業務従事予定者は、本業務を実施するにあたって必要な経験やノウハウ、能力を
有しているか。
（※①及び②について、前職等、他社での実績は含めず、現在の事業者での経験及び実績のみを対
象とする。なお、個人の業務実績は、現在の事業者における実績であれば、対象期間は設けな
い。）
（※従事予定者が複数人いる場合は、平均値による（小数点以下四捨五入））

（事務局が客観的視点により採点）
～３pt　2点／４～６pt　4点／７～９pt　6点／１０～１２pt　8点／１３～１５pt　1０点
（※以下①、②及び③の合計ptで得点を算出する。）
①実務経験年数
１年　１pt／２～４年　２pt／５～７年　３pt／８～１０年　４pt／１１年以上　５pt
②業務実績
０～2件　1pt／3～4件　2pt／5件　3pt／6～7件　4pt／8件以上　5pt
③手持ち業務量（令和8年度を基準とする）
４件以上　１pt／３件　２pt／２件　３pt／１件　４pt／０件　５pt

10 6 6 6 6 6 30 8 8 8 8 8 40

20 8 8 8 8 8 40 14 14 14 14 14 70

満点 100 満点 100

平均 8.0 平均 14.0

２　企画提案の評価
（１）配置計画の実効性について【様式６】

ア 配置計画
業務従事予定者の配置が的確で、業務全体を適切に管理でき、緊急時や繁忙時期にも対
応できる体制となっているか。 20 16 20 12 12 16 76 20 16 12 12 16 76

イ スケジュール 適切なスケジュールと実効性のある進行管理方法が提案されているか。 20 16 16 12 12 12 68 20 20 12 12 12 76

（２）デザイン化に向けた企画力について【様式７】

ア 立案・展開力
MINATOビジョンを多くの人に届けたいという区の意向を踏まえ、各媒体におけるター
ゲット層を戦略的に設定し、それぞれの特性を最大限に発揮した効果的な手法が企画さ
れているか。

25 25 20 15 10 20 90 20 20 20 15 25 100

イ デザイン
企画力

港区の将来に向けて明るい未来がイメージでき、港区ならではの個性を感じることがで
きるオリジナリティあふれるデザインコンセプトになっているか。 25 20 20 15 10 15 80 20 25 15 20 20 100

（３）本編のデザインについて

ア 構成力
行政の総合計画としての特性を踏まえ、将来像や施策の方向などが分かりやすく、論理
的に整理されてた構成となっているか。 25 20 15 10 10 10 65 25 20 20 20 20 105

イ デザイン性
見出し、余白、写真・アイコンの使い方など、視認性をが高く、必要な情報を適切に伝
えることができるデザインになっているか。 25 20 20 10 10 15 75 20 25 20 20 25 110

（４）啓発冊子のコンテンツ化について

ア 構成力 ＭＩＮＡＴＯビジョンの主旨を効果的に伝える構成・演出が企画されているか。 25 25 15 15 10 15 80 20 20 15 20 20 95

イ デザイン性
ターゲット層に向けた的確なデザインであり、MINATOビジョンの周知に効果的な冊子と
なっているか。 25 25 20 20 10 15 90 25 25 15 20 25 110

（５）啓発動画の絵コンテについて

ア 構成力
動画の特性に即した構成・テンポで、主旨とキーメッセージが一貫して明確に伝わり、
再生数が期待できる構成となっているか。 25 25 15 20 10 20 90 20 20 15 15 20 90

イ デザイン性
魅力的で記憶に残るビジュアルや演出があり、港区の未来へ明るい希望を抱くことがで
きるようなデザインとなっているか。 25 25 20 20 10 20 95 20 15 15 15 20 85

240 217 181 149 104 158 809 210 206 159 169 203 947

満点 1200 満点 1200

平均 161.8 平均 189.4

３　見積額の評価

1 見積価額

・参考事業規模に対する見積額により採点
（事務局が客観的視点により採点）
最高点を事業規模の70%で設定
1,221万円以上 1,320万円以下 2点 / 1,122万円以上 1,221万円未満 4点 / 1,023万円
以上 1,122万円未満 6点 / 924万円以上 1,023万円未満 8点 / 924万円未満 10点

10 2 2 2 2 2 10 2 2 2 2 2 10

10 2 2 2 2 2 10 2 2 2 2 2 10

満点 50 満点 50

平均 2.0 平均 2.0

270 227 191 159 114 168 859 226 222 175 185 219 1027

満点 1350 満点 1350

平均 171.8 平均 205.4

150 （30点×5人分）※加点項目は、事務局採点配点×５％（小数点第一位切上げ）です。

加点項目

区内事業者の場合に、事務局採点項目の配点（満点）の合計５％を加点

事務局
採点配

点
の5%

港区ワーク・ライフ・バランス推進企業認定、厚生労働省次世代育成支援対策推進法
（平成１５年法律第１２０号）第１３条の認定又は女性の職業生活における活躍の推進
に関する法律（平成２７年法律第６４号）第９条若しくは第１２条の認定を受けている
事業者に、事務局採点項目の配点（満点）の合計５％を加点
複数の認定を得ている場合はいずれかについて加点

事務局
採点配

点
の5%

障害者の雇用の促進等に関する法律第４３条に規定する法定雇用障害者数以上の障害者
雇用がある事業者に、事務局採点項目の配点（満点）の合計５％を加点

事務局
採点配

点
の5%

ISO14001の認証等に参加している又はMINATO再エネ100電力利用事業者認定を受けてい
る事業者に、一次審査合計点の５％を加点
複数の認定を得ている場合はいずれかについて加点

事務局
採点配

点
の5%

区と災害時における協定の締結がある場合又は区と災害時における協定の締結がある団
体の構成員である場合、一次審査合計点の５％を加点

事務局
採点配

点
の5%

0

該当しない 0

0該当しない

ＭＩＮＡＴＯビジョンデザイン編集等支援業務委託　事業候補者選考　【一次審査結果】

Ｂ事業者(株式会社ジャパンインター
ナショナル総合研究所)

Ａ事業者
配点項番・項目 評価の視点

該当しない 0

事務局採点配点

1027

合計（小計①+②+③）

該当しない 0

該当しない 0

0該当しない

該当する 8

該当しない 0

該当しない

一次審査 小計①

一次審査 小計②

一次審査合計（加点項目含む） 867

区内事業者優遇

環境配慮に対する
評価

ワーク・ライフ・
バランス推進の評価

障害者雇用の評価

災害協定活動の評価 該当しない 0

一次審査 小計③


