	[bookmark: _Hlk148367817]管理運営計画について
職員の確保、人材育成の課題に対する取組

	１　介護人材不足を解消するための、確保対策について
（高齢者施設のみ）







２　職員の確保・人材育成の課題に対する取組
ア　法人における職員離職率について
　過去５年間の法人における職員離職率について、正規、非正規の雇用形態別に記述してください。
[bookmark: _GoBack]
イ　職員の確保及び育成計画


ウ　職場環境改善についての取組


エ　接遇についての取組


※本様式は、Ａ４判（両面可）で１枚以内としてください。参考資料等を別紙で添付することはできません。様式１６

※文字のフォント及びサイズは、原則としてUDフォント、12ポイント以上としてください。
