（様式７（１）ア）
	企画提案書

	（１）基本理解
ア　ヤングケアラーへの理解
ヤングケアラーの実態・背景・課題を踏まえたうえで、ヤングケアラー支援の基本方針を
記載してください。

	


[bookmark: _Hlk186141730]※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。
（様式７（１）イ）
	企画提案書

	（１）基本理解
イ　本事業の理解
本事業の実施目的及び貴社が果たすべき役割について具体的に記載してください。

	


※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。
（様式７（２）ア）
	企画提案書

	（２）オンラインサロン事業について
ア　参加しやすい仕組み
ヤングケアラーが時間や場所に制約されず気軽に参加できる交流の場として、参加のしやすさや継続的な参加を促す工夫について、具体的に記載してください。

	


※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。
（様式７（２）イ）
	企画提案書

	（２）オンラインサロン事業について
イ　安心・安全な運営体制
参加者が安心して交流できる環境を確保するための、安全で適切な運営体制についてファ　　
　　　シリテーターの役割等を含め、具体的に記載してください。

	


※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。
（様式７（２）ウ）
	企画提案書

	（２）オンラインサロン事業について
ウ　ピアサポートや相談支援へのつなぎ方
オンラインサロンをヤングケアラー支援の入口として位置付け、参加者の状況に応じてピ
　　　アサポート事業や個別相談等につなげる仕組み・工夫について、具体的に記載してください。

	


※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。

（様式７（３）ア）
	企画提案書

	（３）ピアサポート事業について
ア　気持ちを共有しやすい運営方法
ヤングケアラー同士が安心して気持ちや経験を共有し、相互理解や共感を通じて支え合う
　　　ことができる場としての運営方法について記載してください。

	


※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。
（様式７（３）イ）
	企画提案書

	（３）ピアサポート事業について
　　イ　ファシリテーター及び支援体制
参加者の交流を進めるための相談体制及び体制について、参加者への心理的配慮を踏ま
え、具体的に記載してください。

	


※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。

（様式７（３）ウ）
	企画提案書

	（３）ピアサポート事業について
　　ウ　安心して参加できる環境づくり
参加者が安心して気持ちや体験を共有できるような工夫について具体的に記載してくだ
さい。

	


※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。
（様式７（４）ア）
	企画提案書

	（４）休日等夜間相談事業について
ア　相談対応の専門性
ヤングケアラーやその家族の悩みや不安に適切に対応するための相談体制について、具体
的に記載してください。

	


※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。
（様式７（４）イ）
	企画提案書

	（４）休日等夜間相談事業について
イ　相談体制
相談受付から対応、記録、引継ぎまでの運用方法や、利用者が安心して相談できる環境づ
くりについて、具体的に記載してください。

	


※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。
（様式７（５）ア）
	企画提案書

	（５）事業の実施体制について
　　ア　事業評価
利用者の声や支援の効果をどう把握し、改善につなげるかを具体的に記載してください。

	


※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。

（様式７（５）イ）
	企画提案書

	（５）事業の実施体制について
[bookmark: _GoBack]　　イ　広報・周知
ヤングケアラー本人が実際の利用につながるよう工夫された広報・周知方法について
具体的に記載してください。

	


※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。
（様式７（５）ウ）
	企画提案書

	（５）事業実施体制について
　　ウ　人材確保・人材育成
人材育成、人材確保・定着、支援の質の向上のために、どのような取組を行うか具体的に
記載してください。

	


※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。
（様式７（５）エ）
	企画提案書

	（５）事業実施体制について
　　エ　個人情報の管理
個人方法の取扱いの基本的な考え方と、情報を適切に管理するための貴社の体制を記載し
てください。

	


※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。
[bookmark: _Hlk225756653]（様式７（５）オ）
	企画提案書

	（５）事業実施体制について
　　オ　緊急時の体制
事故等の未然防止策や、緊急時の連絡体制について記載してください。

	


※印刷はＡ４判縦１枚（両面可）としてください。文字のサイズは原則として１１ポイント以上と
し、文字フォントはBIZ UD 明朝 Medium とします。
