
●令和７年度（令和７年１０月から令和８年３月まで）の処分状況

発生年月日 役職 所属部 年齢 性別 事故概要　 処分内容 処分年月日

令和７年７月 主事 産業・地域振興支援部 ３４歳 女性

令和７年７月７日、自身が故意に投げたマウスがパ
ソコンに当たり、液晶画面を破損した
また、令和７年７月８日（火）、再び故意に自身の
机にマウスを叩きつけ、職場職員に危険を与えるな
ど、職場内の秩序を乱したことによる処分

減給10分の１
・３月

令和７年１１月１７日

令和７年７月から
同年１０月まで

主事 保健福祉支援部 ２１歳 男性
令和７年７月３１日から同年１０月２０日までの
間、無届欠勤２日、私事欠勤３日、遅参５日により
勤務を欠いたことに対する処分

停職３日 令和８年１月２２日

令和７年１１月 主事 みなと保健所 ２９歳 女性
令和７年１１月２０日から引き続き３週間以上の
間、勤務を欠いたことに対する処分

免職 令和８年１月２２日

令和７年７月 主事 産業・地域振興支援部 ３４歳 女性

令和７年７月１０日からテレワークを命じていたも
のの、勤務を要する複数日において、パソコンを立
ち上げることなく勤務を欠いたうえで、勤務をして
いたこととする虚偽の出退勤申請を行ったことに対
する処分

免職 令和８年１月２９日


