
港区发包的建筑工程合同、
以及长期续约的外包合同

均要遵守港区劳动环境保障措施！
【请各位劳动者确认！】

保健委員会

严格遵守劳动相关法规和制度

支付不低于港区规定的最低工资水平的工资

确保劳动者了解最低工资水平、咨询渠道 等等

承包商有如下义务：

如怀疑承包商未遵守上述事项，
劳动者可通过书面形式向港区咨询！

我工作的场所
可能并未遵守劳动环境保障措
施……

① 咨 询

【港区】【劳动者】

首先，重要的是要了解该制度！
劳动环境保障措施的有关详情，如适用的合同和最低工资水平
等，请参阅“劳动环境确保对策指南”。该指南可从港区官方
网站下载。

港区官方网站：http://www.cityminato.tokyo.jp
【咨询方式】港区总务部契约财产管理课 03-3578-2140

② 调 查

③ 视具体情况责令改善

～劳动者可向港区提出咨询～

【承包商】

http://www.cityminato.tokyo.jp

